Koncepce neformalniho a zajmového vzdélavani déti a mladeze

RG RYCON z.s.

1. Vychodiska a zdroje

Problémem dnesni doby je stagnace skolského systému v oblasti pfipravy déti a mladeze na
budouci vyzvy a trh prace, o kterém je jisté, Ze zcela zméni sv(ij charakter (viz dle dokumentu
"Iniciativa Primysl 4.0", MPSV 2016). Proto je tfeba vyuZit moznosti, které nabizi neformalni
a zajmové vzdélavani, jako soucast celozZivotniho vzdélavani, a nabidnout alternativni
metody k rozvoji téchto klicovych kompetenci. Pouze efektivni propojeni a vyuzivani toho
CO, JAK ale také PROC a s KYM je predpokladem kompetentniho jednani, véetné vyuzivani
technického mysleni i digitdlnich technologii. Zakladem pro pochopeni jejich fungovani a

vyuZziti je drobna manudlni/femeslna prace na jejich "vyvoji a vyrobé".

Koncepce neformalniho a zajmového vzdélavani RG RYCON z.s. pfispiva k dosazeni cile
Strategie Evropa 2020. Ocekavanym vysledkem je vyssi dostupnost kvalitniho volnocasového
zazemi ve vzdélavani déti a mladeZe v oblasti technické vychovy. Pro feSeni problematiky
nedostatku absolvent(l technickych profesi je potfeba mj. dobudovat infrastrukturu
neformalniho vzdélavani s modernim zdzemim pro vyuku téchto predmétd a podchytit tak
pfirozeny zdjem Zakd objevovat svét techniky. V regionu umisténi pobocky RG RYCON je
mnoho vyznamnych zaméstnavatell technického, strojirenského zaméreni aj. s vysokou
poptdvkou po vzdélanych zaméstnancich. V souladu se Strategii digitalniho vzdélavani do
roku 2020 tak chceme reagovat na neustdly vyvoj digitdlnich technologii a jejich postupné

zapojenim i do procesu vzdélavani.

2. Cile RG RYCON
Cilem cCinnosti spolku je nachazet vSechny mozné zdroje a alternativy k podpore a zvySeni
kvality zajmového a neformalniho vzdélavani déti a mladeze prostfednictvim fundraisingu,

dotaci ESF, sponzorské cinnosti firem, spoluprace skol a dalsich aktéra.

Chceme podpofit zajem déti tvofit nové, interaktivni zabavné projekty, seznamit se zaklady

robotiky, naucit se procesy programovani, orientovat se v grafickém designu a 3D tisku,



pracovat s CNC nastroji, rozvijet svoji kreativitu stavbou vlastnich pfedmétd, nebo jen

detailné pochopit, jak moderni technologie funguji a jak je vyuZivat.

Hlavni metodou volnocasovych aktivit (krouzky, kluby, pfiméstské tabory, vikendové
workshopy, intenzivni kurzy atd.) bude tymova prace na "projektech", vystupy budou

prezentovany na pravidelnych prezentacich ve stylu "pfehravek" ZUS.

Stfednédoby plan pro volnocasové vzdélavani v oblasti RVP

a) Aktivity, na které se bude spolek ve svych volnocasovych aktivitach zamérovat jsou
propojeny s oblastmi a obory Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(RVP zV) Clovék a svét prace (prifezova témata RVP ZV: Environmentalni vychova) a

Clovék a pfiroda.

Kompetence pracovni

+  pouZivaji bezpecné a ucinné materialy, nastroje a vybaveni

« dodrzuji vymezena pravidla, plnit povinnosti a zavazky

«  vytvaieji si pozitivni vztah k manualnim ¢innostem

«  pfipraci s vytvarnym materialem dodrzuji hygienickd pravidla

- zarazovani do aktivit co nejvice rozmanitych pracovnich ¢innosti

+ vedeni zakd ke spravnym zplUsobUm uziti materiadld, nastrojd, techniky a

vybaveni

Kompetence k uéeni zaka:

« samostatné pozoruji a experimentuji, ziskané vysledky porovnavaji, kriticky
posuzuji a vyvozuji z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti

« poznavaji smysl a cil uéeni, maji pozitivni vztah k uéeni, posoudi vlastni pokrok
a urci prekazky ¢i problémy branici uceni

« naplanuiji si, jakym zplsobem by mohli své u¢eni zdokonalit, kriticky zhodnoti

vysledky svého uceni a diskutuji o nich

Kompetence k feseni problému - Zaci:

+ vyhledavaji informace vhodné k reseni technického problému



+ nachazeji jejich shodné, podobné a odlisné znaky,
«  vyuZivaji ziskané védomosti a dovednosti k objevovani riznych variant feseni
« samostatné resi problémy

« voli vhodné zplsoby rfeseni

Kompetence komunikativni (Zaci rozumi riznym typlim obrazovych material(i, ndvodim,

schématlm apod., pfemysli o nich, reaguji na né a tvofivé je vyuZivaji ke svému rozvoji,
vyuzivaji informacni a komunikacni prostfedky a technologie pro ziskani praktickych

informaci).

Kompetence socidlni a personalni (Zaci ucinné spolupracuji ve skupiné, podili se na vytvareni

pravidel prace v tymu, na zakladé poznani nebo pfrijeti nové role v pracovni ¢innosti pozitivné
ovliviiuji kvalitu spolecné prace, podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu, na zakladé
ohleduplnosti a Ucty pfi jednani s druhymi lidmi pFispivaji k upeviiovani dobrych mezilidskych

vztah().

Kompetence obcéanské (Zaci respektuji a ocenuji nase tradice a kulturni i historické dédictvi,

projevuji smysl pro kulturu a tvofivost, chapou zakladni technické, ekologické souvislosti a

environmentalni problémy).
b) Rozvoj technickych a femeslnych obor( a prace s digitalnimi technologiemi

Aktivity na rozvoj téchto kompetenci jsou propojeny s oblasti a obory Rdmcového

vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (RVP ZV) Clovék a svét prace a Informatika.

Ve svych vzdélavacich aktivitach budeme uplatiovat moderni metody prace, jako napf.
metodu Learning by doing (uceni prostfednictvim vlastni ¢innosti), tymovy zpUsob prace,

projektové fizeni apod.

Tim bude, kromé hlavnich kompetenci, rozvijena i jejich dalsi kvalifikace pro budoucnost -

tzv. 3K:

kognitivni mysleni,
kreativita,

komunikace.



Oblast ¢lovék a svét prace postihuje Siroké spektrum pracovnich Cinnosti a technologii, vede
zaky k ziskani zakladnich uZivatelskych dovednosti v riznych oborech lidské ¢innosti a
prispiva k vytvareni Zivotni a profesni orientace zakl. Koncepce vzdéldvaci oblasti ¢lovék a
svét prace vychazi z konkrétnich Zivotnich situaci, v nichZ Zaci pfichazeji do pfimého kontaktu
s lidskou ¢innosti a technikou v jejich rozmanitych podobdch a SirSich souvislostech.
Vzdélavaci oblast ¢lovék a svét prace se cilené zaméruje na praktické pracovni dovednosti a
navyky a dopliiuje celé zakladni vzdélani o dlleZitou slozku nezbytnou pro uplatnéni ¢lovéka
v dal$im Zivoté a ve spolecnosti. Tim se odliSuje od ostatnich vzdélavacich oblasti a je jejich
urcitou protivahou. Je zaloZena na tvaréi myslenkové spolutiéasti zaka. Vzdélavaci obsah
vzdélavaciho oboru ¢lovék a svét prace v technologickém klubu je rozdélen na tyto tematické

okruhy: Prace s drobnym materidlem, Konstrukéni ¢innosti, Prace s technickymi materialy.

Stfrednédoby plan pro volnocasové vzdélavani v oblasti Prace s digitalnimi technologiemi

Kompetence k uceni zaku:

« pracuji s informacemi a odbornou literaturou, je u nich podporovana
schopnost vybirat, vyhleddvat a tfidit informace a operovat s nimi
+  kompetence k feseni problém(: Zaci jsou vedeni k vyhledavani informaci, je

umoznéno aktivné se podilet na pfipravé, realizaci a hodnoceni nékterych ¢innosti

Kompetence komunikativni:

« je podporena skupinova prace, vyuzivani médii a etba

+ jerozvijena slovni zasoba zaka

Kompetence socialni a personalni:

+ do vyuky jsou zatazeny kooperativni ¢innosti — praci ve dvojicich i ve

skupindch, ve kterych Zaci spolupracuji a vzajemné si pomahaji

Vzdélavani v dané vzdélavaci oblasti sméruje k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci tim,
Ze vede z3dka k:
+  poznani ulohy informaci a informacnich ¢&innosti a k vyuZivani modernich

informacénich a komunikacénich technologii



+ porozumeéni toku informaci, pocinaje jejich vznikem, uloZzenim na médium,
pfenosem, zpracovanim, vyhledavanim a praktickym vyuZitim

+ schopnosti formulovat svlj pozadavek a vyuzivat pfi interakci s pocitacem
algoritmické mysleni

+ porovnavani informaci a poznatklli z vétSiho mnoistvi alternativnich
informacnich zdroju, a tim k dosahovani vétsi vérohodnosti vyhledanych informaci
« vyuzivani vypocetni techniky, aplika¢niho i vyukového software ke zvyseni
efektivnosti své ucebni ¢innosti a racionalnéjsi organizaci prace

«  tvofivému vyuzivani softwarovych a hardwarovych prostfedk( pfi prezentaci
vysledk( své prace

«  pochopeni funkce vypocetni techniky jako prostfedku simulace a modelovani
prirodnich i socialnich jevl a procest

«  respektovani prav k dusevnimu vlastnictvi pti vyuzivani SW

+  zaujeti odpovédného, etického pfistupu k nevhodnym obsahim vyskytujicich

se na internetu ¢i jinych médiich, Setrné praci s vypocetni technikou



